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Merci a .nos v
propulseurs

Grace a eux, un tas de projets
peuvent prendre leur envol.

BANQUE PROMUTUEL \‘ LEMIEUX
NATIONALE ASSURANCE NOLET

Q Desjardins ACCESCONSEIL

Entreprises Assurances et services financiers

Québec-Portrneul




Merci a nos
partenaires
corporatifs

Avec leur contribution encore plus
de projets voient le jour.

Vincent Caron

Député de Portneuf
Assemblée nationale du Québec




Membres de conseil d'administration 2021-2022

Katia Desgranges

Directrice genérale

Direction générale

Marc-André Mouton

Administrateurs

Tous les mandats des administrateurs sont d'une durée de deux ans, tandis que les mandats du conseil exécutif sont de un an.

L'élection des administrateurs se fait lors de l'assemblée générale annuelle.
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La Chambre C«'&j’" :

v" Avoir acces a des formaltions el conferences v Parliciper au dynamisme de la communaute

a un prix moindre ; daffaires de Portneuf ;

/ Saisir les tendances economiques et d'affaires v/ Maximiser vos occasions de reseautage

de laregion |
/ Faire partie d'un mpeortant rassemblement

/ Partager un moment privilegie avec vos relations mensuel des gens daffaires de Portneuf
et clients

Fccu portneufest.com

Féderation des chambres
de commerce du Oudbec



Lecture et adoption de

'ordre du jour

Katia Desgranges




Lecture et adoption du

proces-verbal 2021-2022

Jean-Philippe Doucet




C'est avec une grande fierté que je souligne I'année
exceptionnelle que nous avons eu et qui a été une fois de plus
ponctuée de résilience, d'adaptation et de virtuel, mais
également, a mon grand bonheur, d’activités en

présentiel. Grace au dynamisme et I'innovation de votre
Chambre, plusieurs répercussions positives se sont fait sentir
sur les entreprises de la région. Vous avez possiblement été
témoins de certaines d’entre elles.

Mot de Ia

V4 .
p Fes| d ence La campagne d'achat local « Mes achats a quelques pas » a
permis de faire connaitre plusieurs de nos commercants. Ce

sont plus de 30 entreprises membres qui ont participés a cette
derniére.

Notre tournoi de golf annuel a été, une fois de plus, un
immense succes avec un record de participation : 116
joueurs et plus de 30 exposants!!



Mot de |a
présidence

Notre participation a la Table de concertation en
immigration et au projet « Un emploi en sol
québécois » a été une belle opportunité de collaborer
activement a I’essor de ’emploi pour les immigrants
dans notre région. Nous pouvons faire une différence
dans notre contexte de pénurie de main d’ceuvre!

N'oublions pas les conférences et formations offertes
afin de parfaire certaines connaissances ou
simplement d'avoir accés a de nouvelles ressources.

Nous croyons que toutes ces belles occasions de se
réunir entre gens d’affaire nous permet a tous de se
comprendre, de créer des liens, de découvrir ce que
notre belle région a a offrir et d’aller plus loin,
individuellement et collectivement.



Je tiens a remercier les membres du conseil
d’administration pour leur implication, Un grand merci
également a notre directrice générale, Madame Katia
MOt de |a Desgranges, pour son engagement, sa créativité et son
préSidence ouverture é‘faire en sorte que la CCEP rayonne dans
son milieu. A cet effet nous sommes heureux
d'annoncer I'arrivée d'une nouvelle ressource a notre
équipe, Madame Kathleen Morency, adjointe-chargée

de projet.




_ En terminant, bien que ce furent des années

Mot de Ia

présidence

enrichissantes au cours desquelles j’ai fait des
rencontres extraordinaires, il est maintenant temps
pour moi de passer le flambeau de la présidence du CA.
Ayant travaillé plusieurs dossiers conjointement avec
Mme Amélie Morin, qui est actuellement vice-
présidente, il serait naturel qu’elle soit pressentie
comme votre future présidente...

Je nous souhaite des défis motivants a relever au cours
de la prochaine année et bon succes !

Mélanie Beaupré-Dion



Présentation du rapport

financier

2021-2022
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‘A noter que certains membres ont plus d'un point de services sur notre ternitoire.
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PRESENCES ET IMPLICATIONS DE LA CCEP

La CCEP s'implique sur divers comités au cours de l'année. Durant la
période visée par ce rapport, nous avons participé a:

 Déjeuner du maire de Donnacona

* Déjeuner du maire de Pont-Rouge

* Plusieurs rencontres virtuelles de la Fédération des chambres de
commerce

* Rencontre avec le député provincial

* Rencontres de concertation avec la CCRSR

« Table de concertation en immigration avec la MRC




Chambre de commerce
E l' de I'Est de Portneuf

PRESENTS PARTOUT POUR NOS MEMBRES

* Site web mis a jour réguliérement
« Avantages offerts aux membres
* Annuaire synchronisé avec le CRM
* Boite a outil de Office québécois de la langue francgaise
* Projets en cours
* Publications réguliéres sur Facebook, LinkedIn et Instagram et YouTube
* Infolettres régulieres
 Meédias locaux (Journaux et radio)




ClETP

Septembre 2021

Octobre 2021
Novembre 2021

Décembre 2021
Janvier 2022
Février 2022

Mars 2022

Mai 2022

Juin 2022

Chambre de commerce
de I'Est de Portneuf

Assemblée annuelle CCEP
Atelier sur les meilleurs pratiques Détail Formation

Atelier gestion du stress Propulsée par AccesConseil
Conférence EVOLUTION par Alexandre Vézina
Atelier fidéliser vos clients Détail Formation

Coaching gestion mental Propulsée par AccesConseil
Rallye GOBE Portneuf- Mes achats a quelques pas
Conférence; s’allier contre AMAZON Détail Formation

Soirée des fétes CCEP +CCRSR
Achat local -Vente chéques-cadeaux de la CCEP

Formation Economie circulaire FCCQ
Rendez-vous d’affaires FCCQ

Conférence Gestion di risque propulsée par la Banque Nationale

Distribution des tests rapides
Programme « Badge Pro » offert par le député Vincent Caron
Social du printemps — capsules nouveaux membres Futura Quilles

La releve d'entreprises; Conférence propulsée par AccesConseil
Recrutement express — Administration - Un emploi en sol québécois

Cellule de codéveloppement - Un emploi en sol québécois
Tournoi de golf des saveurs
Atelier « Connais-tu ton voisin » Un emploi en sol québécois



| es conféerences# ‘
branchées | Nams

Propulsées par

ACCESCONSEIL

Assurances et services financiers

Les themes pour les midis conférences a venir
o Coaching de gestion et santé mentale
o Releve d’entreprise
o Gestion des risques physiques, financiers et humains en entreprise



- -
Q MAUDE MARTINEAU ot ENALERIE D'ASTOUS

Directrice des ressources Chef d’entreprise,
humaines, AccésConseil Java Management

La Chambre de Commerce De l'Est De Portneuf vous invite
a un diner-conférence

LE COACHING DE GESTION ET
LA SANTE MENTALE



E ii Chambre de commerce

de I'Est de Portneuf

Bonnes pratiques linguistiques dans
les entreprises

Guide pratique & l'intention des
entreprises

Vocabulaire du commerce
électronique

Technologies de I'information en
francais

Partenaire Autoévaluation
MON ASSISTANT d'affaires

POUR LA FRANCISATION
Conseils o Engagement

etsolutions

Des services offerts par I'Office québécois de la langue frangaise.

gouverngment QUébEC £1


https://www.youtube.com/watch?v=IaS6lu-4ePI

Portneuf
en affaires

Propulsé par

PROMUTUEL
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Plus de 100 000$ injecté dans I'économie locale

€k -

PortneufF . it
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Cette année '
jachete

LECAL
prinit










L es conferences
branchées

Propulsées par

BANQUE
NATIONALE
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Nos représentantes
adorées de Chocolato

‘st Formation |

AN
¥ rﬁ!&
= FUTUrQ > &0 v\
QUILLES o, - il
v”?ﬁlw &

o
SOCIAL DU 0%
PBINTEMPS C‘;“sgf:'vu““
24 mars dés 17 heures
25 § incluant Cocktail dinatoire et partie de quilles

Une consommation vous sera offerte par Desjardins
Venez a la rencontre des nouveaux membres

O DeSJardlns CHAMBRE DE Ei’]
Entreprises EEEW[%EAHLEEDE Chambre de commerce

Québec-Portneuf S de I'Est de Portneuf




Les capsules
nouveaux
membres

Propulseées par

LEMIEUX
m NOLET




Propulsé par n INEOIY_"EETUX



¥ s,
o g (i ‘...-.,;. X
AL G AN LEMIEUX
NOLET
CATHERINE MAINGUY BENOIT CHARETTE

Présidente, directrice Associé, fiscalité,

générale, AccesConseil Lemieux Nolet

La Chambre de Commerce de U'Est de Portneuf vous invite
& un diner-conférence

LA RELEVE D’ENTREPRISES
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TROU
D'UN COUP

' COUREZ LA CHANCE
. DE GANGER
il UNE VOITURE

D’UNE VALEUR DE

35000$

TOURNOI
DE G#LF

stations
gourmandes 7

ACCESCONSEIL
-
' TOYOTA
arime:  PRESIDENCE  Catherine
BLANC & NOIR D'HONNEUR Labrecque

courtier immobilier résidentiel




Portneuf
en affaires

Propulsé par

O Desjardins

Entreprises
Québec-Portneuf

Desjardins s'est impliqué financierement
dans la majorité de nos événements. Le
tournoi de golf est I'un de ces événements
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TOU RnOI




Chambre de commerce
de I'Est de Portneuf

Ol CEP

Notre présidente
d’honneur

ACCESCONSEIL

Assurances et services financlers

Catherine
Labrecque

courtier immobilier résigentiel

“ LEMIEUX

O Desjardins NOLET

I ClE[P)

Chambre de commerce
de I'Est de Portneuf

BANQUE
NATIONALE

PROMUTUEL
ASSURANCE

Participants au tournoi de golf

140
120
100
80
60
40
20
0
2021 2021 2022
PARCOURS BLANC Nos stations gourmandes PARCOURS BLEU
CEEND
Chararde e Lo BANQUE FRAISIERE FAUCHER
J“fﬂ‘gg&‘i’_‘r ﬁ"ﬁ LIS ‘ NATIONALE VERGER ALLEN
Pt DEMERS
DISTILLERIE f LA FOSSE ET
STADACONE 1 chscp@sm BOUCHERIE GODIN
TARTARE DU
SURPRISE DE |m LEMIEUX PROMUTUEL BALDAQUIN DE
LA FERME SYLDIA NOLET Ressirex N FNAE
AREE s FERME SYLDIA
BISCUITS , . E
CHOCO-FONDANTS LArcorcClel
COEUR NOISETTE i
ot DIMPORTATION
VINICOLOR
PLAISIRS
GOURMETS METAL FASTRACK
BIERE ET —
BOUCHEES MALLETTE
DU ROQUEMONT
ne) MOULINS
BIERE DE o LAFAYETTE
Usioe Leclerc
[ o oo ]
DISTILLERIE
SURPRISE

ST-UBALDE

FoRTEUS § LOTaNeERE




- Chambre de commerce
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UN
EMPLOI

EN SOL , =

QUEBECOIS

Le point de rencontre entre
o G itio Teadies e employeurs et personnes immigrantes

Québec


https://www.youtube.com/watch?v=lOXmakpEAEM&t=6s

Chambre de commerce
E ii de I'Est de Portneuf

IER JUIN

CELLULE DE
CODEVELOPPEMENT

Rétention et inclusion du
personnel issu de l'Immigration

RECRUTEMENT
EXPRESS

ACTIVITE VIRTUELLE

Secteurs de |'hétellerie
restauration et manufacturier
jeudi 16 et vendredi 17 juin 2022
de9ha17h

CODEVELOPPEMENT
"CONNAIS-TU
TON VOISIN"

Plusieurs themes abordés de front pour une
meilleure rétention et inclusion du personnel
issu de l'immigration

Lt
uN
EMPLOI

NS ® QUEBECOIS
N ‘ =

Nous connectons les personnes
immigrantes aux employeurs
enrégion.



https://www.youtube.com/watch?v=IaS6lu-4ePI
https://www.youtube.com/watch?v=MDzNZTTGHh4
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Présentation des états

financiers

Lemieux Nolet




Nomination de 'expert

comptable

2022-2023




Adoption des modifications

aux statuts et reglements

Mise a jour




Modification des tarifs

d'adheésion




Ratification des actes des

administrateurs

2021-2022




CCEP — CCRSR

2021-2022




Election des

administrateurs

2022-2023




= Mandat en cours (Fin du mandat en septembre 2023)

® Mélanie Beaupré-Dion, Lemieux Nolet CPA
(administrateur depuis 2013)

Mario Dupont, Clinique d’orthothérapie Mario
Dupont

Elisabeth Alain, Promutuel Assurance

Jean-Philippe Doucet, Club de golf Grand Portneuf

Marc-André Mouton, Chateau Bellevue Pont-Rouge

Suivi des
Ma ﬂd atS = Samuel Guay, Selcotec

" Eric Laroche, Fonderie Laroche

= En élection : mandat de 2 ans complété

® Anne Bouchard, Courtier immobilier

= Amélie Morin, Acces Conseil
= Elliot Vézina, Mallette

= Ayant quitté avant la fin du mandat

= Andréanne Allard L’arc-en-ciel



Procédure:

1.Nomination d’un(e) président(e) et d’'un(e)
secrétaire d’élection

* Président(e) d’élection:

e Secrétaire d’élection:

Procédure
d'élection

2.Vérification des mises en candidature

3.Vote (si nécessaire)
= 4.Résultats

* 5.Présentation des membres du nouveau conseil

d’administration 2022-2023



6 poste
disponibles

_NOM__________________iwrerér Proposé et appuyé de:

1 Samuel Guay, Selcotec

2 Anne Bouchard, Courtier immobilier
3 Amélie Morin, Acces Conseil

5 Elliot Vézina, Mallette

6

7



Annonce des résultats

Nouveau conseil d'administration




Prochaine activité

10 novembre 2022




MRC de
B PORTNEUF

SOIREE
DISTINCTION

ii CHAMBREDE  Chambre de commerce
CUMMEREE secteur ouest

Chambre de commerce REG‘DHALEDE
de I'Est de Portneuf

QACCESCONfSEIL &
de Assurances et services financiers
f

/ Portneuf ~ poprNevF 4 LoTBINIERE



ECLUE

DE LA SOIREE

La CCEP, propose a la communauté d'affaires de la MRC de Portneuf, une occasion

D|ST'NBTIUN de reconnaitre son personnel. Le fait de le reconnaitre, stimulera et augmentera

LE 10 NUVEMBRE 2022 leur sentiment d'appartenance, leur fierté et par ricochet la rétention du personnel.

Une action de plus, pour faire rayonner votre culture d'entreprise

6 catégories et une multitude de possibilités.
Usez de votre imagination pour reconnaitre votre personnel

Expertlse reconnaissant un membre Pavoisement reconnaissant un Loyauté reconnaissant les années de

du personnel qui, par ses compétences et membre du personnel touchant la vente service atteignant un niveau

Ses acquis au sein de l'entreprise, permet ou le service a la clientéle et qui par ses d'ancienneté: de 10 ans, 15 ans, etc. Ou

a celle-ci d'atteindre ou de dépasser les actions contribue a la notoriété de encore les membres du personnel qui

objectifs de son plan d'action. I'entreprise. ont pris leur retraite ou la prendront en
SPHEN 132 AN T 2022-2023.

Créativiteé et innovation S0Ciété reconnaissant un engagement i

reconnaissant un membre du personnel sur le plan écologique, sccial ou Ascension reconnaissant un membre

gui propose une solution ou une humanitaire qui est reconnu et apprécie du personnel en poste depuis moins de

procédure qui donnent de la valeur aux de la clientéle, des fournisseurs ou de la 3 ans qui se distingue par sa capacité

utilisateurs de ses produits ou services. communaute. d'adaptation, sa curiosité a découvrir

'entreprise et son intérét a acquérir de
nouvelles compétences en lien avec
les objectifs de I'entreprise.

Voici par exemple:

Pavoisement
EntrepriseX reconnait que :

En usant de sa jovialite,

son assurance et ses
connaissances de l'entreprise
elle a permis a EntrepriseX
de rayonner.

Julie a conquis le coeur des
auditeurs en accordant une
entrevue a CHOC FM 887,
le poste de radio local.
Merci Julie, ta présence

est un atout pour nous.

CLETP)

Réservez votre place dés maintenant... juste ici. Chambre de commerce
de I'Est de Portneuf

@;ﬂaﬁ‘f’ 4[] Inscription d'ici le 10 octobre 2022
’"'jgfk Soumettez dés maintenant vos candidatures et réservez vos tables*®
X portneufest.com/soireedistinction

.n.
o 3
:“:.. 3iﬂ * Nombre de place est limité.
Tt

2 1

Nous joindre:

Katia Desgranges:
ccep@portneufest.com

Kathleen Morency:

projets@portneufest.com

Par télephone au:
418 873-4085
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Tirages

10 X 50% en cheques cadeaux de la CCEP




Levee de |'assemblée

Photo avec les membres du CA




Merci a nos
partenaires
corporatifs

Avec leur contribution encore plus
de projets voient le jour.

Vincent Caron

Député de Portneuf
Assemblée nationale du Québec




Merci a .nos v
propulseurs

Grace a eux, un tas de projets
peuvent prendre leur envol.

BANQUE PROMUTUEL k‘ LEMIEUX
NATIONALE ASSURANCE NOLET
O Desjardins ACCESCONSEIL
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